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VISIÓN
Soñamos una sociedad que logre revertir los procesos de exclusión social y segregación urbana en Chile,

donde todos podamos ser protagonistas del desarrollo de nuestros barrios y ciudades. Para ello queremos ser

una organización que inspire, convoque y movilice a diversos actores a construir desde los barrios más

vulnerables, una sociedad más justa, fraterna y democrática.

Promover el Barrio y el protagonismo de sus vecinos en el desarrollo de ciudades más inclusivas, potenciando

la organización vecinal, motivando la participación ciudadana y desarrollando procesos de colaboración

público-privada en la materialización de proyectos sociales y urbanos que mejoren sosteniblemente la calidad

de los barrios vulnerables.

MISIÓN



OBJETIVOS

ESTRÁTEGICOS

Promover y fortalecer la organización 

vecinal y los liderazgos comunitarios. 

Fomentar el involucramiento y la participación efectiva de 

los vecinos en las iniciativas locales y los espacios de 

decisión sobre su barrio 

Desarrollar procesos de articulación social, interno y/o 

externos al barrio, que promuevan la colaboración y el 

protagonismo de la comunidad. 

Gestionar con la comunidad la materialización de proyectos 

sociales y urbanos sostenibles que correspondan a problemáticas 

estructurales y a necesidades priorizadas por los vecinos. 
Promover la incidencia política de los vecinos, 

las organizaciones y JAB en los espacios de 

decisión, en la agenda pública y en la 

formulación de políticas públicas. 





1. 
DIMENSIÓN 
MATERIAL o 

FÍSICA

5. 
PRÁCTICAS Y 

USOS

4. 

HISTORIA, 
CULTURA e 
IDENTIDAD

3. 

SENTIDO DE 
PERTENENCIA

2. 
DIMENSIÓN 

SOCIAL

Definiciones 

El barrio puede entenderse como una unidad socio-espacial

dentro de la ciudad, es decir, un espacio físico y las relaciones

sociales que se producen en él. En este sentido, un barrio tiene dos

dimensiones principales, una física y una social, y es la suma de

varios elementos íntimamente relacionados entre sí que dan

cuenta de su realidad y sus rasgos más particulares:

Entendemos por Barrios Vulnerables aquellas unidades socio espaciales que se

encuentran en una situación de segregación urbana, es decir, una alta

concentración de hogares vulnerables en un terreno acotado (de composición

socio-económica D y E), con bajos índices de áreas verdes y equipamiento

comunitario, limitado acceso a la cultura y el deporte y con tejido social

resquebrajado que se refleja en bajos niveles de participación comunitaria.

b a r r i o s B a r r i o s  v u l n e r a b l e s



Evaluamos la 
factibilidad de 
intervenir en la 
comunidad y las 
oportunidades 
preexistentes en el 
territorio junto a los 
gobiernos locales. 

Teniendo como base un plan de fortalecimiento 
organizacional continuo, juntos buscamos 
recursos para ejecutar proyectos sociales y 
urbanos participativos

Nos vinculamos con las 
organizaciones sociales 
y juntos levantamos un 
diagnóstico social y 
urbano,  que nos 
permite trazar una ruta 
de trabajo 
mancomunado 

Hacemos un despegue 
paulatino, acompañando 
a las organizaciones 
sociales en el proceso de 
finalización del ciclo. 

Modelo JAB



DOS LÍNEAS 

DE TRABAJO 

CONSTRUCCIÓN Y 

RECUPERACIÓN DE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS 

FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL 

junto a los vecinos, en el barrio, promoviendo su protagonismo en el cumplimiento

de sus sueños y las transformaciones de su comunidad



Vinculación – Diagnóstico Socio-urbano  

FASE 1

Entrevistas, 
Observaciones no 

participantes, 
Mapeo.

FASE 2

Diálogos 
territoriales, 

Mapeos y Marchas 
exploratorias.

FASE 3

Encuesta de 
caracterización. 

FASE 4

Plan Estratégico.

Generación de confianza



Desarrollo de programas y proyectos - Ejecución

FORMULACIÓN

Caja de Herramientas, 
diseño participativo, 

postulación

EJECUCIÓN

Caja de Herramientas, 
reuniones de 

monitoreo, operativos 
de construcción

FINALICACIÓN

Inauguración y 
Rendición

SOSTENIBILIDAD

Mantención y 
mecanismos de control 

comunitario

Corresponsabilidad y empoderamiento comunitario



Sostenibilidad

ETAPA FINAL

Propiciar un funcionamiento 
con mayor autonomía de la 

Comunidad y reforzar 
competencias instaladas.

SALIDA

Participación en la Red de 
dirigentes regional y 

nacional. 

Sostenibilidad



EXPERIENCIAS EN LA PARTE ALTA DE COQUIMBO



Plaza Cerro Alegre

Proceso 
Participativo

Selección del 
lugar: Primera 

plaza del 
barrio

Diseño 
Participativo

Articulación de 
actores 

públicos y 
privados

Construcción

Bodega 
Municipal + 
Voluntariado 

IPCh, INACAP 
y vecinos

Plaza 2.0: 
Postulación 

Fondo GORE 
(Diseño)

Operativos 
vecinales + 

colegios

Inauguración 
con vecinos y 
autoridades. 
Rendición



Plan de mejoramiento de zig zags

Proceso 
Participativo

Talleres 4 
escalinatas

(líderes de 
escalinatas)

Plan de 
trabajo + 
Diseño 

Participativo

Operativos 
vecinales 

semanales

Postulación y 
articulación de 

Fondos 
Privados

Voluntariados 
corporativos 
SODIMAC, 

TPC, UCN + 
vecinos

Talleres de la 
memoria y 
Ruta de la 
Escaleras

Uso y 
mantención de 
los espacios 

Municipalidad 
+ JJVV y 
líderes



Parque El Escuadrón

Proceso 
participativo

Mesa de 
Trabajo 1 JJVV

Mesa de trabajo 
5 JJVV, 

Municipalidad y 
TPC  

Acciones de 
limpieza y 

habilitación

Primera 
actividad 

comunitaria de 
Recuperación 
del Escuadrón

Proyecciones 
Mesa:

Activación, 
postulación 

PMU y  Parque 
El Escuadrón



RESULTADOS

OBJETIVOS

ESTRÁTEGICOS

Promover y fortalecer OOSS:

Competencias, habilidades y 

transferencia de conocimiento 

Fomentar el involucramiento y la participación :

4 OOSS activas 

12 dirigentes activos

1 organización nueva 

Desarrollar procesos de articulación social:

Enfoque Multiescalar (regional, gobierno local, 

barrio)+Instituciones de educación superior 

15 Operativos de voluntariado 

Gestionar con la comunidad la materialización de proyectos 

sociales y urbanos:

17 proyectos con fondos adjudicados/articulados y ejecutados

5867 m2 en obras Promover la incidencia política de los vecinos:

Red de dirigentes Coquimbo La Serena 

15 dirigentes



Reflexiones finales

DIVA SIERRA, DIRIGENTA SOCIAL

LA RECUPERACIÓN DE ESPACIOS COMO ESTRATEGÍA DE PARTICIPACIÓN

FUNDACIÓN JUNTO AL BARRIO

FORTALECIMIENTO DE LAS CONFIANZAS PARA RECOMPONER TEJIDO 
SOCIAL



Elaboración: Equipo JAB 2018
Expositoras: María Piedad Aguirre, Arquitecta. Diva Sierra, Presidenta JJVV Shangri-Lá
Contacto: mpaguirre@juntoalbarrio.cl


